
（     ）推荐人选民主测评表
                                                                                                 年     月     日
	测评
项目
及内
容

姓名
	德
（15分）
	能
（15分）
	勤
（10分）
	绩
（30分）
	廉
（10分）
	学
（10分）
	“八小时外”表现（10分）
	总分
	综合评价
	推荐意见

	
	品德修养好，为人诚实守信，工作态度端正，服务热情周到
	组织、协调、配合、执行、创新能力和分析、解决实际问题的能力强，工作方法讲究
	有高度的事业心、工作责任感和奉献精神，勤奋敬业，敢于吃苦，积极肯干，出勤率高
	能认真完成各项工作任务，工作思路清，质量好，效率高，业绩突出，群众公认度高
	遵守廉洁自律有关规定和本单位各项规章制度，能严以律己、以身作则，正确处理各种利益关系
	积极参加学习，认真学习业务相关知识，政治理论素质好
	家庭和谐，情趣健康，社会人际交往正常，生活作风正派，公众形象良好，无不良嗜好
	
	优秀
	称职
	基本称职
	不称职
	同意
	不同意
	弃权

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1、本测评表满分为100分，请根据测评对象德、能、勤、绩、廉、学以及“八小时外”表现分别赋分；

2、综合评价栏有优秀、称职、基本称职和不称职四个等次；推荐意见栏有同意推荐、不同意推荐、弃权三个等次，请选择你认为合适的等次，在相应的空格栏内划“√”。
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